COMUNE DI LUZZARA

Provincia di Reggio Emilia

N. 52 del 11/05/2024
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

DELIBERA N. 52 DEL 11/05/2024
OGGETTO:

APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2023

L’anno duemilaventiquattro, questo giorno undici del mese di Maggio alle ore 11:30, convocata con
appositi avvisi si e riunita nella Sala delle adunanze la Giunta Comunale, con I’intervento dei Signori:

Presente Assente
SOTTILI ELISABETTA Sindaco X
VEZZANI NICOLA Assessore X
BERNI SIMONA Assessore X
BORIOLI MONICA Assessore X
GIOVANARDI VANNI Assessore X

Totale presenti: 4 Totale assenti: 1

ASSISTE 11 Vice Segretario Comunale Dott. Marco Terzi.

ASSUME LA PRESIDENZA 11 Sindaco Elisabetta Sottili e, constatata la legittimita dell’adunanza,
dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare sugli oggetti all’ordine del giorno.
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OGGETTO

APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2023

LA GIUNTA COMUNALE

PRESO ATTO che a norma dell’art. 6, comma 2 del decreto-legge n. 80 del 09/06/2021 il Piano
dettagliato degli obiettivi (P.D.O.) di cui all’art. 108, comma 1, del T.U.E.L. ed il Piano delle
performance di cui all’art. 10 del d.Igs. n. 150 del 27/10/2009, sono ora unificati organicamente nel
PIAO (Piano integrato di attivita e organizzazione). Tale unificazione, come chiarito dal D.M. 30-06-
2022 n. 132 “Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di attivita e
organizzazione”, opera obbligatoriamente per le sole amministrazioni con piu di 50 dipendenti;

RICHIAMATE le seguenti disposizioni e atti:

* decreto legislativo n. 165/2001” Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

* decreto legislativo n. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

* deliberazione della CIVIT n. 112/2010 — “Struttura e modalita di redazione del Piano della
Performance (articolo 10, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150);

* deliberazione della CIVIT n. 121/2010 — “Osservazioni in ordine al documento avente ad
oggetto “L'applicazione del decreto legislativo n. 150/2009 negli Enti Locali: le Linee Guida
dell' ANCI in materia di Ciclo della Performance”;

* legge n.190/2012 avente per oggetto: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione™.

VISTO P’articolo 4, comma 1, del decreto legislativo n. 165/2001 che attribuisce in capo agli organi
di governo le funzioni di indirizzo politico amministrativo e la definizione degli obiettivi e dei
programmi, comprendendo in particolare:
O la definizione di obiettivi, priorita, piani e programmi e direttive generali per 1’azione
amministrativa e per la gestione;
O Il’individuazione di risorse umane, materiali ed economiche da destinare alle diverse finalita e
la ripartizione tra gli uffici;

RICHIAMATE:

O la deliberazione della Giunta comunale n. 163 del 28/12/2017 avente per oggetto:
“MODIFICA DEL. REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI
SERVIZI. APPROVAZIONE NUOVA VERSIONE TITOLO IT E ALLEGATO 2 “SISTEMA
DIMISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE DELLA
DIRIGENZA E DEL PERSONALE (D.LGS.150/2009 ART.7 C.1 E ART.9 C.1 E C.2)”;

O l'art. 29 del predetto sistema di valutazione che prevede al comma 2 che “Il rapporto sulla
performance, validato dal Nucleo tecnico di valutazione, a seguito dell'approvazione da parte
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della Giunta, viene pubblicato sul sito istituzionale dell'ente, nell'apposita sezione dedicata
alla trasparenza”;

DATO ATTO che con le seguenti deliberazioni:

* Giunta comunale n. 52 del 07/06/2023 si e approvato il Piano dettagliato degli obiettivi
(P.D.O.) — Piano delle performance per I’anno 2023, quale specifica sottosezione del PIAO
2023-2025;

* Consiglio comunale n. 31 del 20/07/2023 ¢ stato effettuato il monitoraggio degli obiettivi anno
2023 alla data del 30/06/2023;

* Giunta comunale n. 105 del 28/09/2023 sono state approvate modifiche alla suddetta
sottosezione del PIAO 2023-2025;

RICHIAMATA altresi la propria deliberazione n. 42 del 22/04/2024 ad oggetto: “PRESA D'ATTO
DELLA CERTIFICAZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE IN MERITO AL P.D.O. 2023”;

VISTE le relazioni di verifica degli obiettivi al 31/12/2023 rese dai Responsabili di Servizio sul
raggiungimento degli obiettivi di P.D.O. per ’anno 2023, qui allegate quali parti integranti e
sostanziali del presente atto;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n.
47 del 26/10/2015, come modificato con deliberazione del Consiglio comunale n. 56 del 28/11/2016;

VISTO il DLgs. 18 agosto 2000, n. 267 — Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;

ACQUISITO il solo parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio ‘Programmazione
finanziaria e controllo. Servizi amministrativi’, in ordine alla regolarita tecnica della presente
deliberazione, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del Testo unico degli enti locali approvato con DLgs. n.
267/2000 e s.m.i.;

CON VOTT unanimi favorevoli, espressi in forma palese per alzata di mano
DELIBERA

1. DI APPROVARE la Relazione sulla performance per 1’anno 2023 composta dalle relazioni e
relativi allegati, rese dai singoli Responsabili di servizio in relazione agli obiettivi definiti del P.D.O.
2023, approvato con propria deliberazione n. 52 del 07/06/2023 e modificato con propria
deliberazione n. 105 del 28/09/2023;

2. DI DICHIARARE, ai sensi della Sezione 2.3 (Rischi corruttivi e trasparenza) del vigente
PIAQ, di avere verificato che questo Organo collegiale, il Responsabile di Servizio che ha espresso i
pareri ex art. 49 TUEL, e ’istruttore della proposta sono in assenza di conflitto di interessi, di cui
all’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e s.m.i.;

3. DI ADOTTARE gli atti necessari e conseguenti al presente provvedimento per
I’assolvimento degli obblighi di pubblicazione ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013, ad oggetto: “Riordino
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della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

4. DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 comma 4
del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., con separata votazione, con voti unanimi favorevoli resi in forma
palese ai sensi di legge, stante 1’urgenza di provvedere in merito.
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Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE Il Vice Segretario Comunale
Elisabetta Sottili Dott. Marco Terzi




